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Rengørings- og Servicepersonale - ArbejdsPladsVurdering

	Tema
	Ja
	Nej
	Kommentarer og ideer til forbedringer

	Rengøringsmidler

	Er der saneret ud i rengøringsmidlerne, så der anvendes så få midler som muligt?

I princippet kan man nøjes med fx WC-rens, universalrengøringsmiddel og gulvplejemiddel.

	
	
	

	Arbejdes der med farlige kemikalier (fx midler med faresymboler)?

Er der ruderformet symbol med rød kant? Indeholder midlet 1% eller derover af miljøfarlige/ sundhedsfarlige stoffer?

	
	
	

	Kan farlige kemikalier erstattes med mindre farlige?

Forsøg at undgå farlige stoffer i rengøringsmidlerne - samt farve og parfume.

	
	
	

	Anvendes der midler på spray- eller pulverform?

Undgå spray og pulver pga. indåndingsfare.

	
	
	

	Findes der sikkerhedsdatablade (SDS) på farlige kemikalier?

Der skal være en liste over sikkerhedsdatablade på kemikalier og instrueres i brug af kemikalier.

	
	
	

	Anvendes der handsker ved vådt arbejde?

Undgå vådt arbejde - brug metoder, hvor kontakt med vand undgås, ellers bruges handsker evt. med inderhandske af bomuld.

	
	
	

	Bruges der en god creme til pleje af huden på hænderne?

I pauser og efter endt arbejde pleje med en god, fed creme.

	
	
	






	[bookmark: _Hlk23234627]Tema
	Ja
	Nej
	Kommentarer og ideer til forbedringer

	Arbejdsstillinger - og teknik

	Løftes der tunge byrder i arbejdet?

Foretag en vurdering af løftet - arbejdsstilling, løftehøjde, rækkeafstand, bæring m.m.

	
	
	

	Anvendes rengøringsredskaberne i gode arbejdsstillinger?

Er skaft og rør på støvsuger i passende højde, så der kan arbejdes med lige ryg?
Vær opmærksom på arbejdsteknik ved vrid af klude.

	
	
	

	Er der gode pladsforhold til at rengøringsarbejdet kan udføres i gode arbejdsstillinger?

	
	
	

	Er der plads til at transportere rengøringsvognen rundt i apoteket?

	
	
	

	Er der gode redskaber og hjælpemidler til rådighed så arbejdes kan udføres med gode arbejdsstillinger og -teknik?

Er skafter, mopper, klude, rengøringsvogn og andre redskaber tilpasset arbejdet og forholdene?

	
	
	

	Risiko for ulykker
	
	
	

	Er det givet god instruktion i arbejdets udførelse? 

Der skal gives en grundig oplæring/ instruktion vedr. arbejdsmiljø ved rengøringsarbejdet.

	
	
	

	Er arbejdsområder ryddede og ordentlige?

Kan rengøringen let foretages uden at skulle flytte rundt på diverse emner?

	
	
	

	Er der risiko for ulykker som fx glatte gulve, stænk i øjne, ætsning m.m.?

Foretag en vurdering.

	
	
	





	Tema
	Ja
	Nej
	Kommentarer og ideer til forbedringer

	Psykisk arbejdsmiljø

	Er kravene i arbejdet passende?

Bruges medarbejdernes færdigheder og kunnen i arbejdet?

	
	
	

	Er tempoet i arbejdet passende?

Kan alle arbejdsopgaver udføres inden for den planlagte tid?

	
	
	

	Er der indflydelse på eget arbejde? 

Er der mulighed for indflydelse på metode, tempo og plan for rengøringen?

	
	
	

	Er der udarbejdet en rengøringsplan for 
apoteket?

En god plan for rengøringen kan i det daglige lette arbejdet for alle på apoteket. 

	
	
	

	Er der god støtte fra ledelse og kolleger?

Klare kommandoveje og funktionsbeskrivelser
forebygger usikkerhed.

	
	
	

	Er arbejdet varieret?

Bruges både krop og psyke varieret i løbet af arbejdsdagen?

	
	
	

	Er der alenearbejde?

Hvilke forholdsregler er der i forbindelse med 
alenearbejde på apoteket?

	
	
	

	Sygefravær
	
	
	

	Er der forhold i arbejdet, der kan medvirke til sygefravær?

	
	
	

	Kan ændringer i arbejdsmiljøet bevirke, at sygefraværet mindskes?
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