Udkast til renggringsplan for apoteket

Navn: Renggringsmedarbejder

Navn: Ansvarlig for renggring

Dato:

(C) CRECEA

Omrade

Hvordan ggres rent?
(st@vsugning, vask, aftgrring m.m.)

Hvor ofte ggres rent?
(dagligt, flere gange ugentligt, maned-
ligt m.m.)

Hvilke renggringsredskaber og
-midler bruges

@vrigt?
(handsker, udluftning, matter, affald
m.m.)

Publikumsareal:
- gulv
- inventar

| skranken:
- gulv
- inventar

Recepturen:
- gulv
- inventar

Varemodtagelse:
- gulv
- inventar

Kontorer:
- gulv

- inventar
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(C) CRECEA

Omrade Hvordan ggres rent? Hvor ofte ggres rent? Hvilke renggringsredskaber og @vrigt?
(st@vsugning, vask, aftgrring m.m.) (dagligt, flere gange ugentligt, maned- -midler bruges (handsker, udluftning, matter, affald
ligt m.m.) m.m.)
Kantine/Kokken:
- gulv
- inventar

Toiletter / bad:
- gulv
- inventar

Omklaedning:
- gulv
- inventar

Lager og gange:
- gulv
- inventar

Vinduer:
- indendgrs
- udendgrs

Andre omrader:

NB! Skal der udarbejdes arbejdspladsbrugsanvisninger for udvalgte renggringsmidler??
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(C) CRECEA

Fastsaet frekvens for Igbende vurdering (fx 1 x manedligt)

Dato Hvor er der mangler, og hvilke sndringer skal foretages? Vurdering foretaget af:

1 gang arligt foretages kontrol og revision pa:
- alle lokaler gennemgas
- selve renggringsplanen

Dokumentation for ovennaevnte skal vaere skriftlig!
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